
 

 מענה לשאלות ובקשות הבהרההודעת שינוי ו–שירותי ליווי ובקרת תכנון  909/2023מכרז מספר 

 מסמך זה הוא חלק בלתי נפרד ממסמכי המכרז.

יש לצרף מסמך זה כשהוא חתום על ידי מורשה החתימה של המציע כחלק מהצעתם למכרז יחד 
 עם יתר מסמכי המכרז.

בין פרוטוקול זה ובין יתר מסמכי המכרז, הקובע הינו מובהר בזאת כי במידה ותמצא סתירה 
 האמור בפרוטוקול זה.

 

 דחיית המועד האחרון להגשת הצעות  .א

ת המועד האחרון להגשת הצעות עד מודיעה בזאת על דחיית המועד  ועדת המכרזים  •
  12:00, שעה  15/01/2024ליום  

 תיקון טעות סופר .ב

  הצעות" "-תמחק המילה הנוספת האחרונה 17בפסקה  •
 הבהרות  .ג

יובהר, וככלל, על המציע לעמוד  בדרישות להעדר ניגוד עניינים הקבועה בחוברת המכרז  •
 והכל  כפי שיקבע על ידי המשרד ובהתאם לשיקול דעתו ולפי הוראות הדין.

 אין שינוי בשאר תנאי המכרז לרבות שיטת ההגשה. •
 :ןוהתשובות בציידלהלן השאלות שנשאלו עד המועד האחרון להגשת השאלות  .ד

 

 מענה  שאלה מס'
1 
 

  שלום רב,
במסמכי  11בסעיף 
"אמות מידה  -המכרז 

לבחירת הזוכים" נרשם 
כי "המציע יגיש הצעת 

מחיר עבור מתן 
השירותים הנדרשים 

במכרז ויציין את שיעור 
ההנחה מתעריף חשכ"ל 

לשעת ייעוץ בהתאם 
להוראת תכ"ם מספר 

8.1.1."... 
אבקש לקבל הבהרה 

 לשאלות להלן:
. האם שכר הייעוץ נקבע 1

על פי סעיף "יועצים 
לניהול" של הוראות 

תכ"ם, או סעיף 
"מתכננים בעבודות 

 בינוי".
. משרדי עונה על 2

" 1דרישות "יועץ 
ב"יועצים לניהול" 

מבחינת תואר אקדמי, 
ניסיון מקצועי והיקף 

העובדים. האם המזמין 
יסכים לשלם תעריף 

י " ככל שהצעת1"יועץ 
 תזכה במכרז שבנדון.

 
 

.המכרז עוסק במתן שירותיו ליווי  תכנון למשרד ואינו, עוסק 1
בתכנון בפועל, הכל כמפורט בשירותים הנדרשים  בחוברת 

 להסכם השירותים שצורף לו. 4המכרז ,ובנספח 
 

ם "על כן, שכר היועץ יקבע לפי תעריף הקבוע בהוראת התכ
לא לפי סעיף" מתככנים בקטגורית  "יועצים לניהול" ו 8.1.1

 בעבודת הבינוי".   
 
נמוך . קביעת דרגת היועץ לצורך התשלום  תיקבע בהתאם ל2

 הוראת התכ"ם ולפי  הניסיון היועץ הרלוונטיו 2מבין יועץ 
)לנושא המכרז( בהתאם לשיקול דעת המשרד. כלומר שנות 
הניסיון אשר יבואו בחשבון שיהיו בסיס לקביעת דרגת היועץ 

הכל כמפורט בהוראת קול דעת בלעדי של המשרד. ישיהיו ב
שקובעת, בין היתר, שהניסיון  11.2.9חוברת  המכרז הסעיף 

לשם עמידה בתנאי סף במכרז, כפי שנקבעו בחוברת המכרז, 
 אינו

מהווה בהכרח הניסיון הרלוונטי לצורך קביעת תמורת 
 התשלום כאמור 

 
 המכרז.בתנאי אין שינוי 

 למסמכי 8.2סעיף  2
 –ההזמנה + נספח ב' 

  – אמות מידה

 אין שינוי  בתנאי המכרז. 



לצורך הוכחת ניסיון 
המציע נבקש להציג שני 
יועצים, אשר עונים על 
דרישות המכרז. כלומר, 
להציע יועץ "ראשי" ויועץ 

 בעל ניסיון ספציפי. 
 

כך למשל, במדדי האיכות 
נדרש כי היועץ המוצע 
יהא בעל ניסיון ביישובי 
החברה הערבית, הדרוזית 

וכן בעל  והצ'רקסית
ניסיון באותן השנים 

 באיזור יהודה ושומרון. 
 

בכדי למקסם את הניקוד 
שניתן לרכיב זה, מבוקש 
להציג שני יועצים כך 
שביחד יענו על כל 

 הדרישות. 
 

שינוי הדרישות נדרש על 
מנת להגביר את התחרות 

ולאפשר למספר גבוה 
יותר של מציעים 

להתמודד במכרז וזאת 
ים בשים לב למספר הזוכ

 הנדרש בכל אשכול.
 15.8(תנאי המכרז סעיף 1 3

מבוקש   - 17.1סעיף 
לאפשר הגשת המכרז 

באופן דיגיטאלי, משלוח 
קבצים באמצעות 

או כל  ג'מבומייל
סיסטמה אחרת 

שתיבחרו, במקום למסור 
מעטפות מכרז מודפסות 

במטה משרד השיכון 
בירושלים, על כל הכרוך 

בכך: הוצאות נסיעה, 
ביטול זמן, אובדן 

מסמכים, אובדן עצים 
 וכיוצ"ב

מציין בהקשר זה שמכרזי 
מינהל התכנון מוגשים 

כבר זה זמן באופן 
 דיגיטאלי.

(תנאי המכרז סעיף 2
תת סעיף   12.2.5

מבוקש לקיים -12.2.5.1
את הראיון בשיחת ועידה 

 .zoomבאמצעות 

 אין שינוי בתנאי המכרז, לרבות שיטת הגשת ההצעה. . 1

 

. שיטת הריאיון תיקבע על ידי ועדת המכרזים בסמוך למועד 2
לפי נסיבות והנחיות פיקוד העורף, אשר תכלול פגישה  ,קיומה

והכל לפי שיקול דעת  דרש הענייןיבאופן מקוון, באם י
 המשרד.

  

 

 אין שינוי בתנאי המכרז.

האם  - 13.2 7.1(מפרט1 4
הכוונה שגם לאחר 

הזכייה תיעדוף מתן 
עבודה יהיה בהתאם 

 להצעת המחיר? 
האם  -  כללי 10(מפרט 2

ניתן למציע/ יועץ אשר 
מועסק כרגע ע"י המשרד 

כיועץ מתוך 'מאגר 
היועצים אך מועסק 

ניהול רשימת היועצים הזוכים, לרבות שיטת בחירת  .1
, שקובעת, 13הזוכה, מפורט בהוראות המכרז סעיף 

י הוצאת עבודה פרטנית תהיה בין היתר,  כ
במחזוריות, בהתאם לקביעה של השלב הראשון 

בהקצאת העבודה אשר יבוצע בהתאם לציון 
 קלל, הגבוהה ביותר. והמש

 שאלה לא ברורה, באם הכוונה למציע או ליועץ. .2
יכול ____, 43/2022__יובהר, מציע שזכה במכרז מס'

ינו להגשת למכרז זה , ובלבד שהיועץ המוצע מטעמו א
  __. 43/2022_אותו יועץ שרשום במכרז מס'



באשכול א' לגשת למכרז 
 לאשכול ב' ?

 - 11.2.9 11.2.7( מפרט 3
האם השכר מתעדכן 

בהתאם להצמדה ושינוי 
תעריפים של הוראות 

התכ"ם? יש סתירה 
 כביכול בין הסעיפים.

 
נכתב  - 6סעיף  2נספח ג'

צמדה כמפורט בתנאי שה
 ההסכם.

האם  - 12.2.9.3(מפרט 4
לא ניתן במדדי האיכות 

לתת תיעדוף לנשים כבר 
 בניקוד האיכות.

האם  - 13.2 12.2.10( 5
המשרד יכול לנתב 

יועצים שזכו בין מחוזות 
בהתאם לצרכים או 

שהניתוב נעשה מראש 
ואינו ניתן לשינוי. האם 
הניתוב באשכול ב' הוא 

ו בהתאם בחלוקה שווה א
לנפחי העבודה?  אם 

הזוכים נותבו בהתחלה 
מה המשמעות של הדירוג 
באשכול לפי מחיר. מוצע 

לשקול הפעלת מנגנון 
המבוסס על ניקוד 
האיכות והתאמה 

 מקצועית לפרויקט.

יובהר, וככלל, על המציע לעמוד בדרישות להעדר 
ניגוד עניינים כקבועה בחוברת המכרז וכפי שיקבע על 

 ידי המשרד ובהתאם לשיקול דעתו
אין שינוי בתנאי המכרז. שכר היועץ יקבע בהתאם  .3

לניסיון הרלוונטי אשר יקבע על ידי המשרד וכמפורט 
, ולפי שיקול דעתו. עדכון התעריף, 11.2.9בסעיף 

לרבות הצמדות, באם תעודכן  רמת הסיווג לפי 
, הניסיון הרלוונטי, יקבע בהתאם להוראות התכ"ם

 . ידי המשרדבהתבסס על סיווג היועץ כפי שנקבע על 
 אין שינוי בתנאי המכרז. .4
המציעים ינותבו למחוזות באותו אשכול בהתאם  .5

לשיקול דעתו הבלעדי של המשרד. יתכנו שינוי בניתוב 
לפי שיקול דעתו של המשרד והכל כמפורט בחוברת 

 המכרז. 
מנגנון ניהול רשימת היועצים  והוצאת עבודה  .6

 לחוברת המכרז. 13פרטניות , קבוע בסעיף 
 המכרז. תנאי ן שינוי באי .7

 
 

 
 

 

 

 


